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Kedves Sziil6k/torvényes képviselok!

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete ¢&s
megbecsiilése, mely mindenkor a gyermek szellemi ¢és fizikai tehetségének ¢és
képességének legtagabb hatardig valo kiterjesztését jelenti. Neveldtestiiletiink
egyontetiien, legfébb értéknek az életet tekinti. Ebbdl fakaddan valljuk, hogy minden
nevelésnek, igy az intézményes keretek kozott folyonak is legfobb célja kell, legyen az élet
szeretetére és annak minél teljesebb megélésének képességére nevelni a gyermekeket.
Legfobb alapelviink, hogy az 6vodaban olyan bizalommal ¢és torodéssel teli 1égkort kell
teremteniink, amiben minden gyermek elfogadja segité, batorité kapcsolatunkat,
szivesen részt vesz az altalunk felkinalt tevékenységekben ¢s ez altal érése gazdagabba,
szinesebbé, folyamatosabba és biztonsagosabba valik.

Az elkovetkezd években kozos lesz 6romiink €s feleldsségiink a gyermekek nevelése sordn.
Mivel a rank bizott gyermekek nevelése, oktatdsa kozos feleldsségiink, ezért azt
szeretnénk, ha Onok, mint sziilék/tdrvényes képviselk, és mi, mint pedagdgusok azon
munkalkodnank, hogy kialakul6 kapcsolatunkra a kolcsonos bizalom és tisztelet legyen a
legjellemzdbb. Egyiittmiikodésiink eredményességéhez, partnerkapcsolatunk kiépitéséhez
segitségiil szolgal s utmutatdst ad hazirendiink, mely tartalmazza az O6vodai életet
meghatarozé szokéasokat, szabalyokat. Segiti Onoket az eligazodasban, a megértésben, a
szlloi jogok és kotelességek megismerésében és gyakorlasaban egyarant. Szamunkra
fontos, hogy On, és gyermeke szivesen j6jjon hozzank és ,,otthon” érezze magat abban a
nevelési rendszerben, amelyet a Katica Ovoda nevel6testiilete alakitott ki. Nyugalom és
biztonsag, ez a két legfontosabb dolog, amit nyujtani kivanunk. Ennek érdekében
készitettiik el hazirendiinket, amely remélhetdleg segiti az 6voda ¢€s a csalad
egylittmiikddését, a derlis, és nyugodt 6vodai légkor fenntartasa mellett az 6vodai nevelési
feladatok zavartalan ellatasat.

A hazirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek gyakorlatara épitve az
Onék elvarasait, jogaikat és kotelezettségeiket, valamint a gyermekeik mindenekfelett 4116
érdekeit vettiik figyelembe.

Minden olyan lényeges informaciot itt adunk meg, mely sziikséges az 6vodai élethez.
Hazirendiinkben foglaltak megtartasa a gyermekek, a sziildk/torvényes képviseldk, az itt
dolgozok érdekeit egyarant szolgélja. Biztonsagot, kapaszkodot ad az o6vodaba 1épés
pillanatatol a mindenkit érinté jogok és kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja
annak, hogy harmonikus, nyugodst, tolerans, partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank
bizott kisgyermekekrdl.

A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszerii belépéstdl az
intézmény elhagyasaig terjedd iddre, illetve — évente, a sziilokkel torténd megallapodas
szerint — a nevelési idén tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje
alatt érvényesek.

Kérjiikk Ondket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak
végig, és a gyermekek biztonsaga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan miikodése
érdekében legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Kelt: Budapest, 2024. oktober 22.

Igazgato



1. Bevezeto rendelkezések
1.1 A hazirend célja, feladata

A hazirend az 6voda 6nallo bels6 jogforrasa. A pedagodgiai programmal és a szervezeti €s
mikddési szabalyzattal, valamint a fenntartd dontéseivel egyiitt meghatarozza az
intézmény bels6 miikodését. Az dvoda hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban
meghatarozott jogok gyakorlasanak és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi
modjat, tovabba az évoda altal elvart viselkedés szabalyait.

A hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziilok/torvényes képviselok
(tovabbiakban: sziil6(k)), az 6voda dolgozoi és az dvodaval jogviszonyban nem 1évo, de
az intézmény létesitményeit jogszerlien hasznald személyek szamara rogzitse a gyermeki
jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat és az 6voda munkarendjével kapcsolatos
rendelkezéseket. Az itt szerepld eldirasok feladata, hogy biztositsdk az 6voda toérvényes
miikodését, a nevelés zavartalan megvalositasat, és segitsék az dvoda kdzosségi életének
megszervezeset.

A hazirend jogszabalyi hattere, valamint az 6voda miikodési és szakmai
tevékenységét meghatarozo jogszabalyok:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

e 2023. évi LIL torvény a pedagogusok 11j életpalyajarol

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VIIL.28.) Kormdanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény
végrehajtasarol

e 401/2023. (VIIL.30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok 0j €letpalyajarol sz616 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

e 1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol

e 1998. évi LXXXIV. térvény a csalddok tamogatasarol

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- €s
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérol és illetékességérol

e 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti
ellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

e 363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

e 15/2013.(I1.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélati intézmények miitkdésérdl

e 48/2012. (XII.12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrél és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokban valo kozremiikodés feltételeirdl

e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyjtdé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl

e Fenntartoi (pl. étkezési téritési dijak) és neveldtestiileti hatarozatok

e Az Europai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)
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2011. ¢évi CXII. torvény az informécidos Onrendelkezési jogrol ¢és az
informécioszabadsagrol

2012. évi II. torvény a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartéasi rendszerrdl

121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

30/2023. (VIIL.22.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rendjérdl

Magyarorszag Alaptérvénye

1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol.

2011. évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairol

2007. évi LXXX torvény a menedékjogrol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségiigyi eldirasokrol

2011. évi CXXVIIL. torvény a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes
torvények modositasarol

Az ovoda miikodési és szakmai tevékenységét meghatdrozo utmutatasok (Oktatdsi
Hivatal):

A tartés gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek koznevelési ellatdsanak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogram
ok/tartos gyogykezeles szakmai iranyelv

1.2 A hazirend idobeli hatdlya

A hazirend a nevelGtestiilet altal torténd elfogadasaval 1épett hatalyba a kihirdetés napjan
¢s hatarozatlan idOre szol. Ezzel egy idoben hatilyat veszti a nevel6testiilet kordbban
elfogadott hazirendje.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Moddositasa: az igazgatd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, a neveld-oktatd
munkat kozvetleniil segitd alkalmazottak és a Sziilo1 Kozbsség.

A kihirdetés napja: 2024.oktober 22.

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra;

az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre;

az intézménnyel jogviszonyban nem 4allo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositasaban;

a szlilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A hazirend teriileti hatdlya kiterjed:

az 6voda teriletére,
az 6voda altal szervezett - a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolodo - 6vodan
kiviili programokra,



e az intézmény képviselete szerinti €s kiils6 kapcsolati alkalmakra.

A Hazirend a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek oOvodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. A dokumentum a vonatkozd
jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kitelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata,
az intézmény sajat muikodésének belsd szabalyzdja. Megvaldsitasaval biztositja a
pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd a tarsadalmi egyiittélés
szabalyainak megfelelden az 6vodakdzosség €s a sziiloi kdzosség minden tagja szdmara.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel
jar, mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség
A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal élhet.
Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziild eljarast

indithat az intézmény fenntartdjanal, valamint az intézmény milkodését ellendrzo
hatdsagnal.

A jogorvoslat kezdeményezése lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az 6voda hazirendjében foglaltakkal.
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2. ALTALANOS INFORMACIOK

sorsz Megnevezés Adat
1. Intézmény neve: Katica Ovoda
2. Intézmény székhelye 1038 Budapest, Vasut sor 19.
3. Intézmény feladatellatasi helye 1038 Budapest, Vasut sor 19.
4. Intézmény telefonszdma: 240 22 03
5. Intézmény alapito szerve: Mike Arpadné, egyéni vallalkozo
6. Intézmény fenntartdja: Hétpettyes Katica Ovodai Alapitvany
7. Az intézményképviseletére Mike Arpadné
jogosult intézmény igazgatdja

3. AZ OVODA NAPI NYITVA TARTASI RENDJE

Az intézmény hétfétdl-péntekig az e targykorben kibocsatott és mindenkor hatalyos fenntartoi
hatérozatnak megfelelden tart nyitva.

Nyitva tartas: 07:30-17:00

4. NYILT NAP ES NEVELES NELKULI MUNKANAP

Az intézmény bemutatkozasat szolgald pedagogiai célil dvodai nyilt nap tervezett idépontjat az
éves munkaterv a tartalmazza, amelyrdl a t4jékoztatast az 6vodaban jol lathato helyen ki kell
fiiggeszteni a faligjsagon.

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben az 6t napot nem haladhatja
meg.
Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapon, - a sziild igénye esetén - az 6voda ellatja a gyermek




felligyeletét.

Az 6vodaban az 6vodai csoportok napirendjét tigy kell kialakitani, hogy a sziilok a gyermekiiket
az ovodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhassék és hazavihessék.

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapokrol legalabb hét nappal a zarva tartdst megelézden a
sziiloket tajékoztatni kell.

5. A NYARI ZARVA TARTAS RENDJE

Az 6voda nyéri idszakban, altaliban augusztus elejétdl, ~20- aig zarva tart. Ovodank nyitva tartasi
ideje hétfotol péntekig 7:30- 17:00-ig tart. Az dvodaban dsszevont csoportot tartunk reggel 7:30-
8:45-ig, ill. délutan 16:00- 17:00-ig. Ebben az iddszakban egy ovodapedagogus és egy dajka
feliigyeletével tartozkodnak a gyerekek az 6vodaban. A nyari idészakban &sszevont csoportokat
miikodtetiink.

A Fenntart6 altal meghatarozott iddben — minden évben 3-4 hétig- az dvoda kdzegészségiigyi
okokbdl (festés, fertOtlenités, karbantartas, nagytakaritas) Ovodank zarva tart. A sziinettel
kapcsolatos tudnivalokrol, a pontos zarasi idépontrol idoben tajékoztatast fogunk nytjtani. A nyari
zaras ideje alatt a szlil6k gondoskodnak a gyermekekrdl, ligyeletet nem tartunk.

Az 6voda nyari zarva tartasarol legkésobb februar tizen6tddikéig a sziildket tajékoztatni kell.

6. EGYEB ZARVATARTASI REND, UNNEPNAPOK

Az 6voda Osszefliggd téli sziinetet tart az iinnepek alatt, ennek idépontja valtozo. Egyéb
iinnepek, iskolai sziinetek alkalmaval, ill. a pedagdgusok esetleges betegsége vagy hidnyzasa
esetén a csoportok az optimalis és gazdasagos kihasznaltsag érdekében 6sszevontan mitkodhetnek.
Szombatra es6 munkanapokon az évoda zarva tart.

7. AZ OVODAI FELVETEL KELETKEZESE

Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Ovodankban a felvétel egész évben
folyamatos.

Az 6vodaba a gyermek —Koznevelési torvényben foglalt kivétellel - harmadik életévének betoltése
utan vehetd fel. A sziild gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek
felvétele folyamatos.

A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont. Az 6vodai jogviszony felbontdsasat mind az dvoda,
mind a sziild kezdeményezheti 30 napos felmondasi idével. Ovodai atjelentkezés modja a
mindenkori rendelkezéseknek megfelelden torténik.

Az 6vodéba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

A fenntarto
b) dont az 6vodaba torténd jelentkezés modjardl, az dvodai felvételi idopontrol, az 6voda

10



heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasarol,

€) meghatarozza a koznevelési intézmény koltségvetését, tovabba a kérhetd nevelési dij
megallapitasanak szabalyait, a szocialis alapon adhat6 kedvezmények feltételeit.

d) meghatarozza az adott nevelési évben indithato 6vodai csoportok szamat, az adott évben
szervezhetd csoportok szamat.

A sziil6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét, koteles
beiratni.

A napi négy oraban Ovodai nevelésre Kkotelezett gyermek sziiléje, ha gyermeke az
ovodakatelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozés idejének utolsd hatarnapjat
kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hidnyaban tartdzkodasi
helye szerint illetékes jegyz6t. A napi négy oOrdban dvodai nevelésre kotelezett, az dvodaval
jogviszonyban allo gyermek sziildje, ha gyermeke az dvodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon
teljesiti, elézetesen koteles értesiteni a gyermek lakohelye, annak hianyaban tart6zkodasi helye
szerint illetékes jegyzot.

Az 6voda vezetdje

a) az ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ad6é dontését irasban,

b) a kérelem elutasitasara vonatkoz6 dontését hatarozati formaban
kozli a sziilével. Az dévodai nevelésben vald részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az
ovoda vezetdje a dontésrol értesiti az el6z6 6vodaigazgatot.

A kotelezd felvételt biztositdé 6voda vezetdje az Nkt. 45. § (10) bekezdése szerint megkiildott
nyilvantartds alapjan értesiti a gyermek lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint
illetékes onkormanyzat jegyz6jét, ha a gyermeket az 6vodaba nem irattak be.

A nem Onkormanyzati fenntartdsi 6voda a gyermek felvételétdl szamitott nyolc napon beliil
megkiildi a felvett gyermek nevét, sziiletési helyét és idejét, lakcimét, anyja nevét a gyermek
lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzonek.

A jegyz6 a gyermek kotelezd dvodai nevelésben vald részvételi kotelezettsége aloli felmentés
targyaban hozott hatadrozatardl, annak jogerére emelkedésétdl szamitott nyolc napon beliil értesiti
a gyermek lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerinti felvételt biztosito
ovodaigazgatot.

Az 6vodaba felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja.
Ha a gyermek 6vodat valtoztat, tovabbi nyilvantartasa az atadd 6voda értesitése alapjan az atvevo

6voda feladata. Az 6voda torli az 6vodaba felvettek nyilvantartdsdbol azt a gyermeket, akinek
6vodai jogviszonya a jogszabaly szerint megsziint.
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8. AZ OVODAI BEIRATASHOZ SZUKSEGES OKMANYOK

Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni
= agyermek nevére kiallitott személyi azonositot és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt
= asziilé személyi azonositd és lakcimet igazolo hatdsagi igazolvanyat.
= A gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat

= Agyermek TAJ kartyajat

9. KOTELEZO OVODAI NEVELES

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, anevelési
év kezdd napjatdl legalabb napi négy 6raban dvodai foglalkozason vesz részt.

A jegyz0 - az egyhézi €s magan fenntartast intézmények esetében a fenntarto - a sziil6 kérelmére
¢s az 6vodaigazgatd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva,
az o6todik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelez6 dvodai nevelésben vald részvétel alol, ha
a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

Az o6vodai nevelés jogszabaly szerinti finanszirozott idGkerete magaba foglalja a gyermek
napkozbeni ellatasaval Osszefiiggd feladatokhoz, a teljes ovodai életet magaban foglalo
foglalkozasokra fordithatd heti 6tven ora idékeretet.

A kotelez6 6vodai nevelés fejleszté nevelésben is teljesithetd.

A gyermek haroméves koratol annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amikor az o6todikéletévét
betolti, az ovodaba jarasi kotelezettségét csaladi napkdziben is teljesitheti abban az esetben, ha a
csaladi napkoziben a szolgaltatast nyujtd személy rendelkezik az Nkt. 3. mellékletben az
6vodapedagogus munkakor betoltéséhez eloirt szakképzettséggel, és munkaja soran figyelembe
veszi az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjaban foglalt kovetelményeket.

10. AZ INTEZMENY HELYE A KOZNEVELESBEN, A NEVELESI £V
RENDJE

Az 6vodai nevelés szakasza, amely a gyermek haroméves koraban kezdddik, és addig az idopontig
tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi, targyév szeptember 1-én.

Az dvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi hellyel
rendelkez6 haroméves és annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetd.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési
év kezdd napjatol legalabb napi négy o6raban dvodai foglalkozason vesz részt.
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A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, legkésdbb
az azt kovetd évben tankotelessé valik.

Az a gyermek, akinek esetében azt a szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az
ovodaban részesiil ellatasban, és ezt kovetden valik tankotelessé.

A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan kezdddik. Ha a gyermek az iskolaba
1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a kormanyhivatal a sziilé kérelmére szakértoi
bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor elétt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

A tankotelezettség kezdetérol:

A korményzat a 2020. januér 1-jén hatalyba 1ép0 jogszabalyokkal jelentsen szigoritotta a hatéves
korban torténd iskolakezdést, és korlatozta a sziilok és az O6voda lehetdségeit abban, hogy a
gyermek még egy évig az dvodaban maradhasson. Mig kordbban a gyermeket ismerd 6voda
felel0sségeébe tartozott az iskolaérettség megitélése, az 0ij torvénnyel ez atkeriilt az Oktatasi
Hivatalhoz, melyhez a sziildnek kell irasbeli kérvényt benyujtania janudr 1. és 18. kozott. A hivatal
a gyermek személyes ismerete nélkiil dont, és csak az altala sziikségesnek vélt esetekben vesz
igénybe szakértdi szakvéleményt. A hivatal dontése ellen a sziil6 csak birdsagi eljaras keretében
fellebbezhet.

A jegyz6 gondoskodik az 6vodai nevelésben részvételre kotelezettek nyilvantartasarol, a
nyilvantartasbol rendszeresen adatot k6z6l a kormanyhivatal szamara.

A gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségének jellemzéit az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjanak kiadasarol szol6 korméanyrendelet hatarozza meg.

A gyermeke iskolaba 1épéséhez sziikséges fejlettségének megallapitasa céljabol a szild is
kezdeményezhet szakértdi bizottsagi vizsgalatot.

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes Ovodai é€letet magaban foglald
foglalkozasok keretében folyik, oly modon, hogy a teljes nyitva tartas ideje alatt a gyermekekkel
minden csoportban évodapedagogus foglalkozik.

A nevelési év minden év szeptember 1-t6l, a kovetkez6 év augusztus 31-ig, tartd idészak.

11.  AZ OVODAI JOGVISZONY MEGSZUNESE

A gyermek ovodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda irasban értesiti a gyermek allando
lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerint illetékes dnkormanyzat jegyzojét.

Ha az 6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével egyidejiileg
az 6voda nyilvantartasabol tordlni kell.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha
a. a gyermeket masik évoda atvette, az atvétel napjan,
b. ajegyz6 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara,
c. a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,
d. az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.
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12. GYERMEKEK NEVELESE AZ OVODABAN

Az 6vodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a sziilék gyermekiiket az 6vodai tevékenység
zavarasa nélkiil behozhassék és hazavihessék.

Az 6vodai foglalkozasokat az 6voda helyiségeiben, illetve egyéb, a foglalkozds megtartasara
alkalmas helyen kell megszervezni. Az 6vodan kiviil akkor szervezhetd foglalkozas, ha a
gyermekek intézményi feliigyelete a kiilsé helyszinen, tovabba az oda- és visszajutds kozben
biztositott. Az 6vodan kiviil szervezett foglalkozasrdl a sziilot elézetesen tajékoztatni kell.

13. A GYERMEK ERKEZESE ES TAVOZASA

A gyermek megérkezését és tdvozasat minden esetben jelezni kell a gyermek nevelését ellatd
6vodapedagogusnak.

Abban az esetben, ha nem a sziild, gondviseld viszi haza a gyermekeket az 6vodabdl, a gyermek,
csak a sziil6 (gondviseld) elézetes bejelentése alapjan adhato Ki.

A gyermek érkezésekor és tadvozasakor a sziild, hozzatartozo a gyermek oltoztetéséhez sziikséges
helyiségeket rendeltetésszerlien hasznélhatja.

A nyitvatartasi idén tul, az 6vodaban maradt gyermekek elhelyezése:

a. A szil6 (gondviseld) koteles gyermekét az 6voda nyitva tartasi idején beliil, legkésébb a
zaras kezdetének idépontjaig elvinni.

b. Sziikség esetén az 6voda nyitvatartasi idejét meghaladoan, a gyermek feliigyeletét az
6vodaban 6vodapedagdgus, ped. asszisztens vagy dajka biztositja.

C. Amennyiben a sziil6t (gondviseldt), megjelolt hozzatartozot az dvoda dolgozoja telefonon
nem ¢éri el és a sziilé (gondviseld), hozzatartozé barmilyen okbdl nem viszi el gyermeket, a
gyermek feliigyeletét biztosité ovodapedagogus, az illetékes Renddrkapitanysag ligyeletét
értesiti.
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14.

A GYERMEK JOGA AZ OVODABAN

A gyermeknek joga, hogy

képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
képességeit figyelembe véve — a jogszabalyban meghatarozott jogat Szabadon
¢rvényesitve

a nevelési intézményben biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék, ovodai
¢letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak Ki,

nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon,

egyhazi koznevelési intézményben vagy magan koznevelési intézményben vegye igénybe
az ovodai, ellatast.

személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatisahoz valo
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi €élethez és magéanélethezvalo
jogat a nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti
a sajat ¢s tarsai, a nevelésiintézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a
mivelddéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,
allapotanak, személyes adottsdgdnak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban -
kiilonleges gondozésban, rehabilitacidos célu ellatasban - részesiiljon, és ¢életkoratol
fiiggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.
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15. A GYERMEKEK OLTOZTETESE (RUHAZATA)

A gyermek 0ltoztetése, ruhdzatanak biztositasa a sziilok (gondviseldk) feladata, oly modon, hogy
az, az egészségiigyi €s kényelmi szempontoknak megfeleljen.

16. A TERITESI DiJ BEFIZETESE, VISSZAFIZETESE

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése, és biztositasa (szildi igénynek
megfeleléen) az 6voda feladata.

Az étkezések:

= tizorai
= ¢héd
= Uzsonna

rrrrrrrrr

kijelolt napon €s helyen, a fenntart6 altal meghatarozottak alapjan és meghatarozott idon beliil az
6voda altal meghatarozott idépontban torténik.

A téritési és étkezési téritési dijakkal kapcsolatos észrevételeket az 6voda vezetdjével, vagy az
altala megbizott személlyel lehet egyeztetni.

Az étkezéssel kapcsolatos barminemi eltérést az dvodaigazgatdval kell megbeszélni, és ki kell
tolteni az ehhez sziikséges nyomtatvanyt. ( 3. szamu melléklet, 4. szdm melléklet)
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17. TAVOLLET AZ OVODABOL

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési
intézményt.

Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi gyermektdl vald
elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idon belil értesiti a gyermek sziileit.
A sziil6 koteles beteg gyermekéért mihamarabb jonni, és hazavinni.

Azt, hogy a gyermek, a tanul6 ismét egészséges és latogathatja a nevelési intézményt, részt vehet
a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Ezt az igazolast az EESZT rendszer 2024. oktoberétdl
automatikusam megkiildi az intézmény részére.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a sziil6 irasbeli kérelmére, amit legkésobb a hianyzast
megeldz6 napon atad a gyermeket neveld 6vodapedagdgusnak az 6voda altal hasznalt (Hazirend 2.
sz. mellékelte) nyomtatvanyon

a. ¢s az intézményvezetd engedélyt kapott a tdvolmaradasra ( Hazirend 1. sz.
melléklete)

b. a gyermek beteg volt, a jogszabaly szerinti tartalommal rendelkez6 orvosi
igazolast megkdiildte.

C. a gyermek, a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt
nem tudott kotelezettségének eleget tenni,

Ha a gyermek, tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napndl tobbet mulaszt az 6voda vezetdje- a gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetér6l és
illetékességérol szolo 331/2006. (XI11. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban - értesiti

a) a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot és a gyermekjoléti
szolgalatot.

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet készit,
amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyezteto és
az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek Ovodaba jarasaval
teljesitésével kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az igazolatlan
mulasztdsa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6évoda vezetéje a mulasztasrol
tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a hlisz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti
a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz6lo
2012. évi II. torvény 247. § ) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldosulasahoz sziikséges
mulasztas mértéke az adott nevelési évben dsszesen

a) az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan évodai nevelésben részt vevé gyermek esetén tizenegy nap
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18. A GYERMEKEK ALTAL AZ OVODABA BEVIHETO TARGYAK

A gyermekek a csoportot vezetd dvodapedagogussal torténd egyeztetést kovetden az dvodai
pihenéshez, vagy jatékhoz behozhatjak jatékukat, ha annak hasznalata sem egészségiigyi sem
baleseti szempontbol veszélyt nem jelent.

A gyermek igénye alapjan a csendes pihen6hoz sajat 4gynemi bevihetd.
A behozott targyak meglétéért, épségéért az 6voda feleldsséget nem vallal.

Balesetveszélyes (bicska, kés, bicikliszerel6kulcs), vagy tlizveszélyes targyakat, értéktargyakat
(ékszer stb) az 6vodaba bevinni tilos!

A gyermeknél 1év6 értéktargyak (aranylanc, fiilbevald, karora sth.) megdérzéséért (megrongalodas,
eltinés, sth.), vagy az ezek hasznalata miatt bekovetkezd balesetekért (sériilésekért) az 6voda
semminemi feleldsséget nem vallal.

19. BETEGSEG ESETEN SZUKSEGES TEENDOK
Amennyiben az o6vodaban jelentkezik a gyermeknél betegségre utald tiinet, a pedagogus
haladéktalanul értesiti a sziil6t, aki koteles gyermeke mielébbi orvosi ellatasarol gondoskodni, érte

Jjonni.

A gyermeknek gydgyszert és egyéb gyogyszertari készitményt az 6voda dolgozo6i nem adhatnak
be, kivéve, ha a gyermek specialis ellatasra szorul (Pl. asztma, allergia,cukorbetegség).

Ebben az esetben az szakorvosi igazolas mellett a sziil6 kiilon irdsbeli kérelme alapjan térténhet a
gyogyszerezés akként, hogy az 6vodapedagodgus csak cimkével ellatott gydgyszeres dobozt,iiveget,
flakont stb. vehet at a sziil6t6l, mely cimkén szerepelnie kell a gyermek nevének, adagolasi
utmutatonak, datumnak és a sziil6 alairasanak.

A gyermekek korében sajnalatos modon eldéforduld tulzott allergias reakcid (anafilaxids sokk)

kivédésére, 6vodank tart gyermek EPIPEN- t. Sziikség esetén ennek beaddsat, az 6vodaban
tartozkodo AKI képzést végzett dolgozo végzi, ill. donti el beadasanak sziikségességeét.

20. A GYERMEKEK FEJLETTSEGENEK ERTEKELESE

Az o6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és irasban rogziti.

Az 6vodas gyermek fejlodésérol a sziilét folyamatosan tajékoztatni kell.
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Ha a gyermeket neveld 6vodapedagdgus a gyermek iskoladba 1épéshez sziikséges fejlettségének
elérése érdekében indokoltnak tartja, az dvoda vezetdje tajékoztatja a sziilot az Nkt. 72. § (1)
bekezdés a) pontjaban foglalt kotelességekrodl, tovabba a kotelességek nem megfeleld teljesitésébol
ered6 kovetkezményekrol, valamint az Nkt. 72. § (4) bekezdésében foglalt jogokrol.

Amennyiben a sziilé az 6voda dontésében foglaltaknak 6nként nem tesz eleget, az dvoda vezetdje
az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan a sziil6i egyet
nem értést alatdmasztod nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakohelye szerint illetékes
korményhivatalt.

Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latas-, mozgéasfejlédésének eredményét - sziikség
szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlédését szolgald
intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.

21.  SZULOK (GONDVISELOK) JOGAI ES KOTELESSEGEI.

A sziil6 kotelessége, hogy

a. gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez
sziikségesfeltételekr6l és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba
megadjon ehhez minden téle elvarhato segitséget, egylittmiikodve az
intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermekefejlodését, tanulmanyi elémenetelét,

b. biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét

C. tiszteletben tartsa az 6voda vezet6i, pedagdgusai, alkalmazottai emberi

méltosagat és jogait,tiszteletet tantsitson irantuk.

A sziild gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggy06zddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat ovodat.
A gyermek - ha nem cselekvOképtelen - tizennegyedik életévének betdltésétol a sziild ezt a jogat
gyermekével kozosen gyakorolhatja.

A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét.
A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa
gyermekének az dvodapszichologusi vizsgéalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét.

Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a kormanyhivatal
kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

A sziil6 joga kiilonosen, hogy

a) megismerje a nevelési intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi eldémenetelérdl rendszeresen részletes és
érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

) kezdeményezze sziil6i szervezet, 6vodaszék, 1étrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a
sziil6i képviselok megvalasztasaban, mint valaszto és mint megvalaszthato személy részt vegyen,

d) irasbeli javaslatat a nevelési intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, az 6vodaszék, a pedagdgus
megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil az 6vodaszéktol, legkésdbb a
tizen6todik napot kdvetd elso iilésen érdemi valaszt kapjon,
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e) a nevelési intézmény vezetdje vagy a pedagodgus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

f) személyesen vagy képviselGi ttjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

g) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

22.  FOGADO ORAK RENDJE

Az o6vodaban dolgozd dvodapedagogusok a sziildvel tortént elore egyeztetett idopontban —
nyitvatartasi idon beliil - barmikor, fogadoorat tartanak. A fogaddora idépontja a sziilével elére
egyeztett iddpontban torténik.

23.  INTEZMENYI OVO-VEDO ELOIRASOK

Tilos a dohanyzas és az alkoholfogyasztas az intézményben, valamint az intézményen kiviil a
gyermekek részére szervezett rendezvényeken.

Az intézményben, valamint az intézményen kiviil a gyermekek részére szervezett rendezvényeken
anépegészségiigyi termékadorol sz616 2011. évi ClII. térvény hatalya ala tartozo, tovabba alkohol-
¢és dohanytermék nem arusithato.

Intézményi védo, 6vo eldirasok, amelyeket a gyermekeknek, sziiléknek az 6vodaban be kell
tartaniuk:

Az 6voda épiiletét csak a sziildvel egylitt szabad elhagyni ¢€s eldtte be kell jelenteni a gyermek
feliigyeletét ellatdé 6vodapedagdgusnak.

A kerti kapu kodjat a gyermek nem lathatja, nem iitheti be, a kapun gyermek nem kapaszkodhat
fel! Mindig zarni kell! Ellendrizni a becsukodast!

A bejérati ajtohoz vezetd 1épcsd melletti rdmpan kozlekedni, csiiszkalni balesetveszélyes, ezért
tilos!

Az 6voda bejarati ajtajat az 6vodaba 1épést kovetden be kell csukni.
Az 6voda épiiletében az ajtokat 6vatosan kell becsukni. (Becsapni nem szabad!)
Az 6voda épiiletében a folyoson futva kozlekedni tilos!

Csuszos, saros idében minden esetben az dévodaba belépés elétt, a cipd talpat le kell torolni a
labtorlén.

Az 6voda csoportszobai és udvari jatékait az 6vodapedagogus altal ismertetett szabalyok
betartasaval kell hasznalni.

Az dvodaba bevitt targyat minden esetben meg kell mutatni az 6vodapedagogusnak. Hangot kiado,
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villogd, fegyverként hasznalhat6 jatékok behozésat kérjiikk melldzni.

Az dvodéban az alland¢ fiilbevalon kiviil nem viselhetd a gyerekeknek ékszer ( gytrl. nyaklanc,
karkoto).

Az 6voda helyiségeit az 6vodapedagdgus altal ismertetett szabalyok betartasaval lehet hasznalni.

A megbetegedések prevencidja érdekében az 6szi id6 bealltaval, zsilip rendszert vezetlink be. A
bejarati ajtoban vessziik at- és adjuk ki délutan a gyerekeket ezzel megeldzve a csoportosulast.
Az dvodaba vald bejovetel ezen idészak alatt nem tiltott.

24. RENKIVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Az intézmény minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni. A rendkiviili eseményrdl az intézményvezeto értesiti a fenntartot. Az
intézményvezetd vagy az ovodavezeté helyettes akadalyoztatasa (tavolléte) esetén az éves
munkatervben rogzitett helyettesitési rend szerinti ligyeletes vezetonek kell eljarni, az 6vodai
csoportot érint6 esetben, a csoportot vezetd dvodapedagogust intézkedési kotelezettség terheli.

Rendkiviili esemény (bombariado, tliz, természeti katasztrofa) esetén az épiilet kitiritése a
tlizriad6 terv szerinti utvonalon torténik a rendérség egyideji értesitésével.

A gyermekek a dolgozok vezetésével hagyjak el az épiiletet. Az épiiletben senki sem maradhat,és
a rendorség érkezéséig, oda senki nem léphet be. Az épiilet kiiiritésének iddtartamarodl, a
gyermekek elhelyezésérdl az intézkedést vezetd hatosag informaciodja alapjan az intézményvezetd
vagy akaddlyoztatisa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont, a renddrség egyidejli
értesitése mellett.

A Dbombariadorol és az egyéb rendkiviili eseményrdl, illetve a hozott intézkedésekrol
haladéktalanul értesiteni kell a fenntartot.

A gyermekek biztonsagos, ideiglenes elhelyezésérdl, a fenntartdo egyidejli értesitése mellett, az
6vodavezetd, vagy az ovodavezetd helyettes illetve akadalyoztatdsuk esetén az intézkedéssel
megbizott személy gondoskodik.

Amennyiben az intézmény csoportszobdiban a miiszaki, miikodési feltételek tartos hianya miatt
a homérséklet legalabb két egymast kdvetd nevelési, napon nem éri el a husz Celsius-fokot, az
intézményvezetd a fenntartd, egyidejli értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el, és a
rendkiviili sziinet elrendelésérdl tajékoztatja a sziiloket. A rendkiviili szlinet idétartama alatt az
intézmény fenntartoja gondoskodik, a sziilok kérésére a gyermekek, feliigyeletérdl és
étkeztetésiik megszervezéserol.

25. AJUTALMAZAS ES FEGYELMEZES ELVEI
A gyermekek jutalmazasanal az egyenld bandsmod elvének figyelembevételével jarunk el.
A jutalmazasnal a pedagdgus figyelembe veszi a gyermek fejlettségét, fejlddésének iitemét,

egyéni képességeit!
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A jutalom formai:
Osztonzé
Az 6sztonz6 jutalom a biztatds! Bizunk a gyermekben, hogy a teljesitménye sikeres lesz!
A biztatas a tevékenység végzése alatt torténik, hogy a megoldasban a gyermek jo titon halad.
Ertékelés-mindsités
Ertékel6-mindsité- a tevékenységet kovetdn torténik, az elvégzett feladat elismerését jelenti. A
jutalmazas, a jo teljesitményt kdveto visszajelzés!
A visszajelzés fajtai pl. dicséret, simogatas, pozitiv kiemelés a csoport eldtt, biiszkeség tabla,
megtapsolds, jutalom megbizatas.
Térgyi jutalmazas
Targyi jutalmazést csak nagyon ritkan, kivételes és sajatos esetekben alkalmazunk.
A biintetés lehetséges formai:
Emlékeztetés, mimika
Rosszall6 tekintet, figyelmeztetés a szabalyra.
Jatékbol kivonas
Balesetveszély, agresszid esetén a cselekvés folytatdsanak azonnali megakadalyozéasa. Udvaron
a napocska székbe kiildés, ahol megvilagosodhat, atbeszélésre kertil a cselekedet.
Atiranyitas
Esetenként a gyermek kivondsa egy- egy adott tevékenységbdl, ill. az adott tevékenységbdl mas,
az 6vodapedagogus altal javasolt jatékba iranyitas.

A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamara biztositani fizikai és lelki er@szakkal szemben.

A gyermek nem vethet6 ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo
biintetésnek vagy banasmodnak.

26. ZARO RENDELKEZESEK

A hazirend nyilvanos, valamennyi sziil (érdekelt) az 6vodaban a kijel6lt helyen megtekintheti.
Az dvodai beiratkozaskor a roviditett hdzirend egy példanyat a sziilé (gondviseld) részére at
kell adni.

A hazirendet az intézmény vezetdje jogszabalyvaltozas, vagy egyéb sziikséges oK esetén

feliilvizsgalja.

A hazirend elfogadasakor, illetve annak modositasakor a Sziildi Szervezetnek véleményezési
joga van.
Datum: Budapest, 2024. oktober 22.

Mike Arpadné
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6vodaigazgato
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Katica Ovoda irattaraban 2024/1.iktatasi szamu jegyz8konyv talalhato, mely igazolja,
hogy a sziilok megismerték és véleményezték a Katica Ovoda hazirendjét.

A jegyzO6konyvet a Sziiléi Szervezet nevében és felhatalmazasa alapjan irta ala, Brezovics
Rita a sziil6i szervezet képviseldje.

Kelt: Budapest, 2024. oktober 22.

Brezovics Rita

Sziil6i szervezet elndke

A Katica Ovoda nevelétestiilete: 100 %-0s aranyban, a 2024. oktober 22- ¢n kelt
nevelOtestiileti hatdrozata alapjan a Katica Ovoda hazirendjét elfogadta.
Kelt: Budapest, 2024. oktober 22.

Mike Arpadné
ovodaigazgato
PH.

Az Katica Ovoda hazirendjével a Hétpettyes Katica Ovodai Alapitvany, (1038 Budapest,
Martonu.48., adoszam:18114610-1-41.,) 2024/1 szamu hatarozataval egyetért

Kihirdetés datuma: 2024.oktober 22.
Kelt: Budapest, 2024. oktober 22.

PH

Hétpettyes Katica Ovodai Alapitvany
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Melléklet:

. Hianyzas igazolasanak nyomtatvanya/ tavolmaradasi kérvény
. Hianyzas igazolasa Ovikrétaba, sziiloi nyomtatvany

. Nyilatkozat ételallergias gyermek étkeztetésének kozétkeztetésben valo

megrendeléséhez

Nyilatkozat otthonrdl bevitt étel engedélyezéséhez

. Fenntartoi hatarozat az EpiPen Junior biztositasarol

. Jegyzokonyv
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1. sz. melléklet

Tavolmaradasi kérelem

Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hianyzasahoz

Tisztelt Igazgaté Asszony!

Kérem, hogy .ooiiiiiiii nevii gyermekem  (sziiletett:
.................................... ,JakiK: Lo .2) OVOda
tavollétét, a Hazirendben szabalyozottak alapjan 20..... ..... napjatol- 20.... ... napjaig

Tisztelettel:

alairas (sziil6)

A Ovoda (OM azonositod: ..............cc.ce.u.... ) vezetdjeként a
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent megjelolt idészakra az
ovoda hazirendjében meghatarozottak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a hianyzast
igazoltnak tekintem.

igazgatd

(20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. § (2) ,,Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol, a tanuld a tanitasi orarol
és egyeb foglalkozasrol, valamint a kollégiumi foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanuld — gyermek, kiskori tanuld esetén a sziild irasbeli kérelmére — a hazirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

b) a gyermek, a tanul6 beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a gyermek, a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget
tenni,

d) a gyermek ideiglenes dévodai elhelyezésének, a tanuld ideiglenes vendégtanuloi jogviszonyanak idétartamat a

49. § (2b) bekezdése szerinti igazolassal igazolja.

f) azt az orvos az (1a) bekezdés szerint igazolja.
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2. sz. melléklet

Sziiloi igazolas

(10 napot meg nem halad6 hidnyzas esetén)

ATUlirott ..o sziil6/ gondviseld igazolom,
NOZY oo nevii Katica Ovodaba jaro gyermekem,
200 8V i ho......... napjatol, 20....¢év ... hd.......... napjaig

csaladi okok miatt hidnyzott az 6vodabol.

Budapest, 20............cooeiiinl.

sziilé/ gondviseld alairasa
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3. sz. melléklet

Nyilatkozat ételallergias gyermek
étkeztetésének kozétkeztetésben valo megrendeléséhez

............................................................................................ sziilo
........................................................... nevli kisgyermek gondozdja nyilatkozom, hogy
gyermekem a  szakorvos  4ltal  igazoltan  (igazolds  mellékletként  csatolva) -

ételallergidban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotanak megfeleld napi haromszori étkezés

biztositasat az 6vodai kozétkeztet6tol megrendelt étellel kivanom biztositani.

alairas
igénylo sziilo (a gyermek torvényes képviseldje)
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4, sz. melléklet

Nyilatkozat otthonrdl bevitt étel engedélyezéséhez

A0t e sziilo
........................................................... nevli kisgyermek gondozdja nyilatkozom, hogy
gyermekem — a  szakorvos  altal  igazoltan  (igazolas  mellékletként  csatolva) —

ételallergidban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotianak megfeleld napi haromszori étkezés

biztositasat otthonrol bevitt étellel kivanom biztositani.

Kérem az 6voda igazgatojat, tegye lehetéve az altalam bevitt (vagy megrendelt) étel intézményben torténd
megfeleld tarolasat a hiités, a melegités és a fogyasztas megfeleld feltételeit és gyermekem szamara annak

elfogyasztasat.

alairas
igényld sziilé (a gyermek térvényes képviseldje)
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5. sz. melléklet

Fenntarto6i hatarozat
az anafilaxias sokk kezelésére alkalmas EpiPen Junior injekciot, potlasat, lejaratat, cseréjét,
hasznalatdhoz képzést elfogado a még nem diagnosztizalt gyermekek részére.
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6. sz. melléklet

Ovoda neve
Ovoda cime
ElérhetOségei
Logoja

) ) Ikt.sz.:
JEGYZOKONYYV

A Katica Ovoda hézirendjének elfogadasa
Idépontja: 2024.10.22.
Helye: Katica Ovoda
Résztvevok: Az intézmény alkalmazottai

Téma: Hazirend elfogadasa

Budapest, 2024. oktdber 22.

Jegyzokonyvvezetd neve

alairasa
Igazgatd neve jegyzokonyv - hitelesitd neve
alairasa alairasa
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